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Återkoppling efter gemensamt rondarbete 

En gång per halvår med aktuell handledare 

Fyll i denna feedbackmall efter en tids gemensamt arbete så att mer än en gemensam rond utgör 

grund för bedömningen. Varje moment skall bedömas utifrån sin situation. Ta även hänsyn till den 

tidsåtgång som varje delmoment tar. 

ST-läkare: 
 

Bedömare:  Datum: 

 

Bedömning:  

0 = moment som ej observerats/ej varit relevant 1 = förbättring nödvändig 

2= förbättring önskvärd   3 = godtagbart 

4 = bra    5 = mycket bra 

ANAMNES 0 1 2 3 4 5 

Presenterar sig och etablerar bra relationer med patienten, 
personal och närstående. 

      

       

Tar anamnes med struktur, omsorg och empati. Använder 
öppna frågor. Leder in samtalet på ett rimligt spår. Undviker 
ledande frågor utom när det är oundgängligt.  

      

       

Är påläst och har inhämtat tillräckligt med information från 
journalsystemet.  

      

       

Efterfrågar information från övriga yrkeskategorier.       

 

STATUS 0 1 2 3 4 5 

Beaktar hygienföreskrifter.       

       

Undersöker patienten vänligt, med respekt, god formell och 
känslomässig kontakt.  

      

       

Systematisk undersökningsteknik, kan kompetent urskilja 
normala från patologiska fynd. 

      

 

DIAGNOSTISK OCH TERAPEUTISK FÖRMÅGA       

       

Identifierar, beskriver och sammanfattar patientens aktuella 
problem på ett koncist och korrekt sätt. Väger samman 
anamnes och status.  
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Vad var bra? Vad bör man göra mer av/fortsätta med? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Vad kan utvecklas, vad bör man göra mindre av/sluta med? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Konkreta tips 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Resultatet från denna rondmall skall diskuteras med ST-läkare då man överlämnat den och 
jämföras med ST-läkarens egen uppfattning om sina prestationer vid ronden/ronderna. 

 


