1(2)

Utvecklingsplan ST-lakare geriatrik

Anvindes efter ST-kollegium eller 360-graders utvdéirdering for ST-lGkare.

Forsta prioritet

Férandring Beskriv specifika,
observerade
foréandringar som du
planerar att géra som
ett resultat av denna
feedback. Identifiera
specifikt vad Du vill
gora.

Tidslinje (1) Né&r tédnker du paborja
forédndringen?

Tidslinje (2) Nar tror du att du
kommer att se
resultat?

Resurser Identifiera de resurser
du behover for att
gora férandringen.
-Vem mer behover du
involvera?

-Vad atar du dig att

lara dig sjalv?

Utmaningar Vad kan hindra dig
fran att uppna
forandring?

Identifierbart | Hur vet du att du har
resultat natt dnskat resultat?




Andra prioritet

2(2)

Férandring

Beskriv specifika,
observerade
forandringar som du
planerar att géra som
ett resultat av denna
feedback. Identifiera
specifikt vad Du vill
gora.

Tidslinje (1)

Né&r ténker du paborja
foréandringen?

Tidslinje (2)

Nar tror du att du
kommer att se
resultat?

Resurser

Identifiera de resurser
du behover for att
gora férandringen.
-Vem mer behover du
involvera?

-Vad atar du dig att

lara dig sjalv?

Utmaningar

Vad kan hindra dig
fran att uppna
foréandring?

Identifierbart
resultat

Hur vet du att du har
natt 6nskat resultat?




